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DETERMINA N° 14/2026

IL SEGRETARIO GENERALE F.F.

VISTA la legge 28 Gennaio 1994 n. 84, e le successive modificazioni e integrazioni,
in tema di riordino della legislazione in materia portuale;

VISTO il D.P.R. 16 luglio 1998, istitutivo dell’Autorità Portuale del porto di Gioia
Tauro, che ha conferito alla stessa i compiti di cui alla legge 84/94;

VISTO l'art. 8 comma 11 bis della legge 27/02/1998 n. 30 come modificato dall'art.
10 della legge 30/11/1998 n. 413 che ha classificato il porto di Gioia Tauro di
rilevanza economica internazionale di categoria II classe I;

VISTO il D.M. in data 4 agosto 1998 col quale sono stati individuati i limiti della
circoscrizione territoriale dell’Autorità Portuale, modificati con Verbale di
delimitazione demaniale marittima n° 1/2002 del 12/2/2002, approvato con
Decreto del Direttore Marittimo della Calabria n° 5/2002 del 7/4/2002;

VISTO il Decreto Legislativo 4 agosto 2016 n. 169 che ha novellato la legge 28
gennaio 1994, n. 84 ss.mm.ii, istituendo tra l’altro l’Autorità di Sistema
Portuale dei Mari Tirreno Meridionale e Ionio e dello Stretto;

VISTO l'articolo 22-bis del decreto-legge 23 ottobre 2018, n. 119, convertito dalla
legge 17 dicembre 2018, n. 136, con il quale è stata emendata la
denominazione e la competenza territoriale della predetta Autorità di sistema
portuale, per come previsto dal precedente D.lgs. n. 169/2016, modificandola
in Autorità di sistema portuale dei Mari Tirreno meridionale e Ionio con
competenza sui porti di Gioia Tauro, Crotone (porto vecchio e nuovo),
Corigliano Calabro, Taureana di Palmi e Vibo Valentia;

VISTO il Decreto del Presidente dell'Autorità di Sistema Portuale dei Mari Tirreno
Meridonale e Ionio n. 134/2024 del 06/06/2024 di nomina del Segretario
Generale f.f. Dott. Pasquale Faraone;

VISTA la Delibera n° 81/2025 del 22/10/2025 assunta dal Commissario
Straordinario in forza dei poteri attribuiti dai d.m. n. 186 del 30/07/2025 e n.
230 del 25/09/2025 con la quale ha approvato il Bilancio di previsione 2026;

VISTA la nota del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti prot. m_inf.
ACF565C.REGISTRO UFFICIALE.U.0000610 del 19/01/2026 con la quale è
stato approvato il Bilancio di previsione 2026;

OGGETTO: Affidamento servizio piattaforma welfare (Flexible Benefits – voucher) per i
dipendenti di profilo non dirigenziale dell’Autorità di Sistema Portuale dei Mari
Tirreno Meridionale e Ionio. Biennio 2026 – 2027.
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VISTA la Delibera del Comitato Portuale n. 09/07 del 28/09/2007, di approvazione
del Regolamento di Amministrazione e Contabilità dell'Autorità Portuale di
Gioia Tauro adeguato ai principi di cui alla legge n. 94/1997;

VISTA la nota del Ministero dei Trasporti del 15 gennaio 2008 con la quale è stato
approvato, di concerto con il Ministero dell’Economia e delle Finanze, il
suddetto regolamento con le modifiche riportate nella stessa nota;

CONSIDERATO l’art. 10 comma 4 lett. b) della Legge 28 gennaio 1994 n. 84 che attribuisce
al Segretario Generale l’obbligo di provvedere ad ogni adempimento
necessario per il funzionamento dell’Autorità di Sistema Portuale;

VISTO il D.Lgs. 04 agosto 2016 n.169, relativo la Riorganizzazione e
semplificazione della disciplina concernente le Autorità portuali (sostituite con
le Autorità di Sistema Portuale) di cui alla legge 28 gennaio 1994, n.84, in
attuazione dell'articolo 8, comma 1, lettera f), della legge 7 agosto 2015,
n.124";

VISTO il verbale di accordo di rinnovo del CCNL Lavoratori dei Porti 2024-2026
siglato il 18/11/2024 che stabilisce per il periodo 01/01/2024-31/10/2024 a
ciascun lavoratore “un importo figurativo" pari ad euro 250,00 per misure di
welfare (flexible e/o fringe benefit) aziendale;

VISTA la contrattazione di II livello, approvata con delibera del Comitato di Gestione
n. 72/2025 del 18.02.2025, nella quale è stata prevista, per i dipendenti con
prole, giusto art. 52 lett. I del citato CCNL, l’erogazione di € 100,00 sotto
forma di welfare;

VISTA la comunicazione prot. n. 29520 U/2025 SEG del 19.11.2025 inviata alle
OO.SS. con la quale è stata comunicata l’attivazione di una piattaforma
welfare per l’erogazione di flexible benefits relativa a soli voucher;

RITENUTO pertanto necessario attivare, per il biennio 2026 -2027 una piattaforma
welfare per i dipendenti dell’AdSP MTMI;

CONSIDERATO che ai sensi dell'art. 7 co 2 D.L. 52/2012 conv. in L. 94/2012 e ss.mm.ii. che
modifica l'art. 1 co. 450 L. 296/2006 ss.mm.ii., le Pubbliche Amministrazioni
per l'acquisizione di beni e servizi sottosoglia sono tenute a ricorrere al
Mercato elettronico della Pubblica Amministrazione (M.e.p.a.),o ad agli altri
mercati telematici;

DATO ATTO che in virtù del registro delle piattaforme di approvvigionamento digitale
certificate di cui all’articolo 26, comma 3 del Codice dei contratti (D.Lgs.
36/2023) depositato presso l’ANAC, questa Amministrazione opera per
mezzo anche della piattaforma telematica TUTTOGARE (accessibile dal
Link: https://adspmtmi.tuttogare.it/index.php) per la gestione e lo svolgimento
delle tipologie di procedure in forma telematica, nel rispetto dei requisiti di
legge;

CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 17, comma 1 e 2, del d. lgs. n. 36/2023, prima dell’avvio
delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in
conformità ai propri ordinamenti, con apposito atto, adottano la decisione di
contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di
selezione degli operatori economici e delle offerte;

VISTO l’art. 14 del D. Lgs. n.36 del 2023 che stabilisce le soglie di rilevanza
europea e metodi di calcolo dell’importo stimato degli appalti;



VISTO l’art. 48 del D. Lgs. n.36 del 2023, che reca la “Disciplina comune applicabile
ai contratti di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di
rilevanza europea;

CONSIDERATO che l’importo complessivo contrattuale del servizio sopra specificato è
inferiore ad euro 140.000,00 e che, pertanto, è possibile procedere
all’affidamento diretto del servizio ai sensi e per gli effetti dell’art. 50 comma
1 lett b) del D.lgs. n. 36/2023, il quale dispone che le stazioni appaltanti
procedono “l’affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di
ingegneria e architettura e l'attività di progettazione, di importo inferiore a
140.000 euro, anche senza consultazione di più operatori economici,
assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze
pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali […]”;

TENUTO CONTO che gli affidamenti diretti, ancorché preceduti da una consultazione tra più
operatori, sono contraddistinti da informalità e dalla possibilità per la stazione
appaltante di negoziare le condizioni contrattuali con vari operatori, nel
rispetto dei principi di cui al Nuovo Codice dei Contratti, D.lgs. n. 36/2023 e
smi;

VISTO l’art. 49 del D. Lgs n.36 del 2023, che sancisce il “principio di rotazione degli
affidamenti” e al comma 6 stabilisce che “E’ comunque consentito di
derogare all’applicazione del principio di rotazione per gli affidamenti diretti di
importo inferiore a 5.000 euro";

RILEVATO preliminarmente, che l’acquisizione di una fornitura di cui trattasi non possa
rivestire un interesse transfrontaliero certo, secondo quanto previsto dall’art.
48, comma 2, del D. Lgs. n.36 del 2023, in primo luogo per il suo modesto
valore, assai distante dalla soglia comunitaria;

VISTO altresì, il comma 2, del suddetto articolo ove si stabilisce che “le stazioni
appaltanti e gli enti concedenti nominano il RUP tra i dipendenti assunti
anche a tempo determinato della stazione appaltante o dell’ente concedente,
preferibilmente in servizio presso l’unità organizzativa titolare del potere di
spesa, in possesso dei requisiti di cui all’allegato I.2 e di competenze
professionali adeguate in relazione ai compiti al medesimo affidati, nel
rispetto dell’inquadramento contrattuale e delle relative mansioni”;

RITENUTO che la Sig.ra Giulia Zaffiro, Capo Ufficio del Settore Affari Generali e
Personale, risulta idonea a ricoprire il ruolo di Responsabile Unico del
Progetto, disponendo del necessario livello di inquadramento giuridico e
delle competenze professionali adeguate in relazione ai compiti affidati;

ATTESO che non sussistono cause ostative e di incompatibilità per lo svolgimento
dell'incarico di che trattasi nei confronti della Sig.ra Giulia Zaffiro;

DATO ATTO che per l’affidamento del servizio è stata individuata, a seguito di indagine
ON LINE la Società AON Advisory and Solutions S.r.l. – Via Ernesto Calindri
n. 6 – 20143 Milano – Cod.Fisc.: 04270931001, in possesso di documentate
esperienze pregresse, idonee all’esecuzione delle prestazioni richieste;

DATO ATTO che in data 11.02.2026, al fine di affidare il servizio di cui all’oggetto,
attraverso la piattaforma telematica e-Procurement “TUTTOGARE”, è stato
richiesto all’operatore economico AON Advisory and Solutions S.r.l. – Via
Ernesto Calindri n. 6 – 20143 Milano – Cod.Fisc.: 04270931001 di voler
formulare la propria offerta economica;



DATO ATTO che entro il termine indicato nella procedura l’operatore economico ha
presentato la propria offerta;

VISTA la documentazione amministrativa nonché l’offerta economica, trasmessa a
mezzo piattaforma e-Procurement TUTTOGARE dalla Società la Società
AON Advisory and Solutions S.r.l. – Via Ernesto Calindri n. 6 – 20143 Milano
– Cod.Fisc.: 04270931001, con le condizioni economiche previste per il
servizio richiesto comprendenti sia la fase di Set Up (€ 500,00 una tantum
primo anno) sia la Gestione del piano, querst'ultima con un costo variabile in
base al volume caricato in piattaforma;

DETERMINATA sulla base delle condizioni economiche di cui all'offerta sopra richiamata ed
in considerazione delle variabili legate ad eventuali future assunzioni che
comporterebbero un aumento dei volumi da caricare in piattaforma, una
previsione di spesa complessiva nel biennio 2026-2027 di € 3.000,00 di cui €
1.500,00 per l’anno 2026 ed € 1.500,00 per l’anno 2027, dando comunque
atto che il pagamento sarà effettuato solo sulla base di quanto caricato in
piattaforma per i dipendenti di ruolo e fruitori del servizio nel biennio di
riferimento;

ACQUISITA in data 23.02.2026 la visura della Camera di Commercio, Industria,
Artigianato e Agricoltura dell’Operatore Economico;

ACQUISITO il Documento Unico di Regolarità Contributiva (D.U.R.C.) prot. INPS
49113635, con validità fino al 22.05.2026;

ACQUISITO il casellario ANAC tramite FVOE;

ACQUISITA la dichiarazione sul possesso dei requisiti di cui all'art. 52 c.1 per l' O.E.
Operatore Economico AON Advisory and Solutions S.r.l. – Via Ernesto
Calindri n. 6 – 20143 Milano – Cod.Fisc.: 04270931001;

CONSIDERATO che le condizioni economiche offerte dall’operatore economico possono
ritenersi congrue in rapporto alla qualità delle prestazioni rese;

ACCERTATA l’inesistenza di posizione di conflitto di interesse, anche potenziale, tra la
Stazione Appaltante e l’Operatore Economico contraente, per come previsto
all’art. 6 bis della legge n. 241/1990 ed introdotto dalla legge anticorruzione
n. 190/2012;

RITENUTO pertanto, di individuare, mediante affidamento diretto la Società AON
Advisory and Solutions S.r.l. – Via Ernesto Calindri n. 6 – 20143 Milano –
Cod.Fisc.: 04270931001, quale affidataria del servizio in oggetto;

RICHIAMATO il D.lgs. n. 33/2013 per gli adempimenti in materia di trasparenza;

DATO ATTO che il Dott. Giovanni Giuseppe Caruso, dipendente di questo Ente, è stato
interpellato per le vie brevi ed ha manifestato la disponibilità ad assumere
incarico di referente tecnico per l’ADSP - MTMI;

CONSIDERATO che non si è rinvenuta alcuna convenzione stipulata da Consip S.p.a. ai
sensi dell'articolo 26 della legge 23 dicembre 1999, n.488 alla quale poter
fare riferimento;

ACCERTATO preliminarmente, che per tale fornitura è possibile fare ricorso alla PAD
Tuttogare;



RITENUTO pertanto, di affidare la fornitura in oggetto all’Operatore Economico AON
Advisory and Solutions S.r.l. – Via Ernesto Calindri n. 6 – 20143 Milano –
Cod.Fisc.: 04270931001-, tramite lo strumento di negoziazione “Affidamento
diretto - presente nella PAD TUTTOGARE per un importo complessivo di €
3.000,00 IVA compresa per il biennio 2026-2027;

CONSIDERATO che in conformità a quanto disposto dall’art. 53, comma 1, del D. Lgs. 31
marzo 2023, n. 36, con riferimento all’affidamento in parola non vengono
richieste le garanzie provvisorie di cui all’art. 106, anche in conformità a
quanto previsto dal regolamento per gli affidamenti sottosoglia approvato
dall'Ente;

VISTO che l’art. 17, comma 2, del d.lgs. 36/2023 prevede che, in caso di
affidamento diretto, la decisione a contrarre individua l’oggetto, l’importo e il
contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere
generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità economico-finanziaria
e tecnico-professionale;

CONSIDERATO che ai sensi dall’art. 52 del D. Lgs. 36/23 nelle procedure di affidamento di
cui all’articolo 50, comma 1, lettere a) e b), di importo inferiore a 40.000,00
euro, gli operatori economici attestano, con dichiarazione sostitutiva di atto di
notorietà, il possesso dei requisiti di partecipazione e di qualificazione
richiesti in materia di procedure affidamenti sottosoglia;

VISTO l'art. 15 del Regolamento delle procedure per l'affidamento dei contratti
pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza europea, approvato con
Decreto n. 11/2025 del 23/1/2025 secondo il quale Gli affidamenti diretti
consentono l’assegnazione del contratto senza una procedura di gara;
nell’affidamento diretto, anche nel caso di previo interpello di più operatori
economici, la scelta è operata discrezionalmente dalla stazione appaltante
(RUP), nel rispetto dei criteri qualitativi e quantitativi di cui all’articolo 50,
comma 1, lettere a) e b), del Codice e dei requisiti generali e/o speciali
previsti dal medesimo Codice;

RILEVATO che sono state espletate le procedure previste dal Regolamento per gli
affidamenti sottosoglia e precisamente sotto i € 40.000,00, approvato con
decreto n. 11/2025 del 23.01.2025;

RITENUTO di dover procedere alla nomina del Responsabile Unico del Progetto (RUP);

TENUTO CONTO che l’affidamento in oggetto dà luogo ad una transazione soggetta agli
obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari previsti dalla legge del 13 agosto
2010, n. 136 («Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al
Governo in materia di normativa antimafia») e dal D.L. del 12 novembre
2010, n. 187 («Misure urgenti in materia di sicurezza»), convertito con
modificazioni dalla legge del 17 dicembre 2010, n. 217, e relative modifiche,
integrazioni e provvedimenti di attuazione, per cui si è proceduto a richiedere
il seguente Codice Identificativo di Gara (CIG) BA729CC097;

VISTO il relativo modello di prenotazione d’impegno di spesa n. 24 del 18/02/2026,
redatto dal responsabile dell’ufficio proponente e vistato per la regolarità
contabile e l’attestazione della copertura finanziaria dal responsabile
amministrativo;

VISTI gli atti d’ufficio;

DETERMINA



▪ Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

▪ Di affidare ai sensi dell’art. 50 c.1 lett. b) del D.lgs. 36/2023 alla Società AON Advisory and
Solutions S.r.l. – Via Ernesto Calindri n. 6 – 20143 Milano – Cod.Fisc.: 04270931001, il
servizio in oggetto per un importo complessivo di € 3.000,00 IVA compresa per il biennio 2026-
2027;

▪ Di impegnare in favore dell'O.E. anzidetto la somma di € 3.000,00 imputando la spesa sul
capitolo U1101038/01 del bilancio di previsione come segue:

- € 1.500,00 annualità 2026 ed € 1.500,00 annualità 2027;

▪ Di dare atto che il pagamento sarà effettuato solo sulla base di quanto effettivamente caricato
in piattaforma per i dipendenti di ruolo e fruitori del servizio nel biennio di riferimento;

▪ Di dare atto che il RUP è la Sig.ra Giulia Zaffiro;

▪ Di nominare il dott. Giovanni Giuseppe Caruso Referente Tecnico;

▪ Che il contratto sarà sottoscritto tramite scrittura privata o mediante scambio di corrispondenza
commerciale, ai sensi dell’art. 18 c.1 del D.lgs. 36/2023 e s.m.i.;

▪ Di dare atto che il CIG (Codice Identificativo Gara), acquisito tramite piattaforma telematica
eProcurement “TUTTOGARE”, è il seguente: BA729CC097;

▪ L’allegata prenotazione di impegno di spesa vale quale preventivo accertamento della
copertura finanziaria, a norma dell’art. 9, comma 2, della L. 102/2009;

▪ Manda al Responsabile del Centro di Costo e al Dirigente dell'Area Finanza, Controllo e
Risorse Umane per il perfezionamento della procedura di assunzione di impegno di spesa;

▪ Di dare atto che le liquidazioni, relative al servizio affidato con il presente atto, verranno
effettuate a presentazione di regolari fatture previa verifica dei requisiti di legge previsti;

▪ Di disporre, ai sensi del D. Lgs. n. 36 del 2023 ed in ossequio ai principi di trasparenza, la
pubblicazione del presente provvedimento sul sito web istituzionale dell' AdSP-MTMI, nella
sezione Amministrazione trasparente, unitamente agli atti che da essa discendono.

Gioia Tauro, 25/02/2026

IL DIRIGENTE
IL SEGRETARIO GENERALE
Dott. Pasquale FARAONE
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Visto, è assunto l'impegno di spesa, ai sensi dell'art. 22
del Regolamento di amministrazione e contabilità, per gli

obblighi di cui al presente provvedimento.

IL RESPONSABILE AMMINISTRATIVO
Dott. Luigi VENTRICI

IL SEGRETARIO GENERALE f.f.
Dott. Pasquale FARAONE
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